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Kepada Yth. 

 

          Bapak/Ibu  

          Rektor/Direktur/Kepala PT/PTS (PIC PMMB) 

         Di Tempat 
 

Dengan Hormat, 
 

Merujuk Surat Edaran Kementerian BUMN Nomor S-336/MBU/05/2020  perihal  Antisipasi Skenario 

The New Normal Badan Usaha Milik Negara dan berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan PMMB Batch I 

Tahun 2020 terhadap pelaksanaan selama pandemi COVID-19 dan mempertimbangkan  aspek 

keselamatan peserta PMMB Batch II Tahun 2020 maka perlu kami lakukan Petunjuk Teknis (Juknis) 

sebagai berikut : 

PTN/S 

1. PTN/S lakukan seleksi calon peserta sesuai kreteria yang ada di pedoman PMMB ; 

2. Peserta yang direkomendasikan, harus melakukan rapid test (biaya dari PTN/S) ; 

BUMN 

1. Pendataan kebutuhan BUMN dibagi 2 menjadi WFO dan WFH ; 

2. Peserta yang ter-match up dan on boarding di BUMN, harus melakukan rapid test (biaya dari BUMN) ; 

3. BUMN yang keberataan terkait anggaran dapat melakukan pemagangan secara online dengan biaya 50% 

dari uang apresiasi/saku ; 

4. Pelaksanaan PMMB berbasis vokasi akan mendapatkan insentif pajak (super tax deduction) yaitu 

pemotongan pajak diantaranya untuk biaya penyediaan fasilitasi fisik khusus, instruktur, barang/bahan 

untuk pelaksanaan kegiatan, uang saku untuk peserta dan tenaga pendidik ; 

5. Peserta PMMB yang WFO diberikan BPJS Ketenajgakerjaan oleh BUMN. 

FHCI 

1. Match-up diprioritaskan 80%- 90% dari 1 (satu) Propinsi, sisanya tetap tersebar (fokus untuk yang 

magang berbasis online) ; 

2. Mengevaluasi pelaksanaan. 

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian dan kerjasamanya, kami ucapkan terimakasih. 

Hormat kami, 

Forum Human Capital Indonesia 

 

 
 

 

 

 

Sofyan Rohidi 

Direktur Eksekutif 
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