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PANDUAN HIBAH BUKU AJAR TAHUN ANGGARAN 2025 

1. Latar Belakang 

Program Hibah buku ajar merupakan salah satu program yang dikelola oleh 

Lembaga Penjaminan Mutu dan Pengembangan Pembelajaran (LPMPP) Universitas 

Jember tahun anggaran 2025. Program ini ditujukan bagi semua dosen dari berbagai 

bidang ilmu yang mengampu atau mengajar mata kuliah pada Program Studi (Prodi) 

di lingkungan Universitas Jember (UNEJ). Draf buku ajar ini dihasilkan dari kegiatan 

penelitian dan pengabdiannya. 

Dosen dari berbagai Prodi di lingkungan UNEJ telah menjalankan berbagai 

aktivitas penelitian dan pengabdian dalam Kelompok Riset-Pengabdian Kepada 

Masyarakat (KeRis-DiMas), sehingga dosen telah mengenali dengan baik state of the 

art dalam bidang keahliannya. Kemampuan dosen meneliti dan mengabdi dengan 

hasil penelitian dan pengabdiannya, sebaiknya dituangkan  dalam menulis buku ajar 

untuk menunjang kegiatan pembelajaran. Namun, hingga saat ini masih sangat sedikit 

dosen yang menuangkan hasil penelitian dan pengabdiannya dalam sebuah buku 

dibandingkan dengan kegiatan penelitian dan pengabdian yang telah dilaksanakan.  

Indikator Kinerja Utama (IKU) yang dikeluarkan oleh Menteri Pendidikan dan 

Kebudayaan melalui Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 

3/M/2021 merupakan ukuran kinerja baru bagi perguruan tinggi untuk mewujudkan 

perguruan tinggi yang adaptif dengan berbasis luaran lebih konkrit. Kebijakan 

tersebut juga menjadi alat ukur untuk mengakselerasi implementasi Merdeka Belajar-

Kampus Merdeka. Salah satu IKU dalam meningkatkan kualitas pengajaran terdapat 

pada butir 7, yaitu kelas yang kolaboratif dan partisipatif. Metode pembelajaran sesuai 

IKU 7 diarahkan pada metode pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau 

pembelajaran kelompok berbasis proyek (team-based project). Dosen didorong untuk 

dapat melaksanakan pembelajaran yang berbasis permasalahan, kolaboratif, dan tidak 

hanya mengandalkan pembelajaran di dalam kelas.  

Pengajaran dan penelitian serta pengabdian kepada masyarakat merupakan tiga 
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komponen Tri Dharma Perguruan Tinggi yang menjadi tugas pokok dari para dosen. 

Namun dalam penerapannya, tidak jarang masing-masingnya masih saling berdiri 

sendiri. Akibatnya, dosen memiliki performa yang tidak unggul di salah satu sisi, baik 

itu pengajaran ataupun penelitian serta pengabdian kepada masyarakat. Untuk 

menjadikannya seimbang dan ideal, maka hasil penelitian dan juga hasil pengabdian 

kepada masyarakat harus menjadi salah satu elemen bahan ajar karena penelitian 

meniscayakan dosen untuk tetap update dengan isu-isu hangat dalam bidangnya 

masing-masing. Untuk itu, integrasi hasil penelitian dan pengabdian merupakan suatu 

upaya yang cocok untuk menyajikan isu-isu terkini dari masing-masing bidang ilmu 

untuk disajikan kepada para mahasiswa. Sedangkan untuk menjembatani hasil 

penelitian dosen dengan proses pengajarannya, maka dapat dilakukan dengan menulis 

buku ajar yang didasarkan pada hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. 

Oleh karena itu, perlu diberikan insentif khusus untuk dosen sebagai suatu  

stimulus dalam menulis buku ajar. Program insentif penulisan draf buku ajar diberikan 

untuk membiayai penyiapan dan penerbitan naskah buku ajar. Bagi para penerima                     

insentif, hak moral, hak kepengarangan dan royalti tetap ada pada penulis yang diatur 

bersama dengan UPA Penerbitan dan Percetakan Universitas Jember. 

 

2. Tujuan 

Program Hibah Buku Ajar LPMPP UNEJ bertujuan mendorong para dosen 

untuk terus meneliti dan mengabdi yang kemudian menerbitkan hasil penelitian, 

pengabdian dan temuannya, khususnya menulis buku ajar matakuliah yang diampu 

atau diajarkan oleh dosen dengan mengintegrasikan hasil penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat ke dalam buku ajar yang disusun. Program insentif ini juga akan 

meningkatkan publikasi ilmiah dalam bentuk buku ajar terintegrasi dengan hasil 

penelitian dan atau pengabdian kepada masyarakat dosen yang berkualitas dan dapat 

digunakan sebagai referensi utama dan pedoman pembelajaran bagi mahasiswa serta 

dosen lainnya. Kelas yang kolaboratif dan partisipatif dengan metode case method 

dan team-based project membiasakan mahasiswa untuk melatih daya analisis dalam 
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memecahkan studi kasus dalam pembelajaran serta kolaborasi tim dalam penyelesaian 

proyek. Mahasiswa juga akan terlatih untuk mengintegrasikan pengetahuan, 

keterampilan dan pengalaman dalam pemecahan masalah. 

 

3. Besarnya Insentif 

Insentif yang diberikan Rp 7.500.000,00 (tujuh juta lima ratus ribu rupiah) untuk 

setiap draf buku ajar. 

 

4. Ketentuan Umum 

Ketentuan pengajuan usulan Program Hibah Buku Ajar tahun anggaran 2025 

harus  memenuhi persyaratan sebagai berikut: 

a. Program ini terbuka bagi seluruh dosen yang telah memiliki NIP/NRP dan ID 

SINTA. Bagi dosen yang belum memiliki ID SINTA, dapat menghubungi admin 

LP2M dalam pembuatan ID SINTA tersebut. 

b. Ketua pengusul harus sudah mengikuti pelatihan Pekerti atau AA (dibuktikan 

dengan sertifikat PEKERTI/ AA). 

c. Draf buku ajar yang disusun harus sesuai dengan Capaian Pembelajaran Lulusan 

(CPL), Capaian Pembelajaran Matakuliah (CPMK), dan sub-CPMK. 

d. Penulisan draf buku ajar harus sesuai dengan template yang ada di sistem. 

e. Judul buku yang diajukan belum pernah memperoleh insentif sejenis dan belum 

pernah diterbitkan dalam bentuk apapun dan dimanapun (surat pernyataan 

terlampir). 

f. Draf buku ajar yang diajukan bukan merupakan buku yang telah diterbitkan 

berdasarkan hasil dari hibah penulisan buku ajar dan bukan buku hasil revisi yang 

pernah memperoleh insentif buku ajar terbit yang diselenggarakan oleh lembaga 

atau perguruan tinggi yang menggunakan sumber dana APBN. 

g. Jenis buku yang dapat diajukan untuk mendapatkan insentif adalah buku ajar 

sebagai pengayaan pembelajaran yang didasarkan pada data dan informasi hasil 

penelitian dan pengabdian dengan menggunakan metode pembelajaran 



 

4  

pemecahan kasus (case method) atau pembelajaran kelompok berbasis proyek 

(team based project). Sebaliknya, modul, petunjuk praktikum, atau buku manual 

untuk pengoperasian program komputer, petunjuk praktikum, bentuk asli 

skripsi/tesis/disertasi, dan laporan penelitian tidak akan dipertimbangkan untuk 

pengajuan Hibah buku ajar.  

h. Jumlah halaman teks utama (batang tubuh) minimal 75% dari jumlah 

halaman buku ajar lengkap (140-200 halaman). 

i. Draf buku ajar bukan hasil saduran/terjemahan, bebas plagiarism (maksimal 

25%) dan merupakan  karya asli pengusul (dibuktikan dengan surat pernyataan 

dan bukti turnitin). Jika hasil pengecekan plagiasi melalui turnitin diperoleh lebih 

dari 25%, maka pegajuan insentif buku ajar ditolak. 

j. Usulan yang tidak memenuhi persyaratan tidak akan diproses. 

k. Hasil seleksi merupakan keputusan mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 

l. Pengajuan lembar pengesahan telah disetujui dengan bukti tangan kepala 

LPMPP. 

m. Batas unggah pengajuan insentif buku ajar tahun 2025 adalah 30 April 2025. 

 

5. Mekanisme Pengusulan dan Tahap Penilaian Seleksi 

Kelengkapan seleksi pengusulan draf buku ajar terdiri atas dua berkas, yaitu: 

A. Berkas Administrasi Pengusul 

1) Cover pengusulan buku ajar. 

2) Lembar pengesahan yang ditandatangani oleh ketua pengusul yang diketahui 

oleh Dekan dan ditandatangani oleh Kepala LPMPP UNEJ. 

3) Racangan pembelajaran semester (RPS) matakuliah yang diampu atau diajar. 

4) Surat pernyataan dibubuhi materai Rp 10.000,00 yang antara lain memuat: 

a. pernyataan bahwa buku merupakan karya sendiri dan bebas plagiarisme; 

b. pernyataan bahwa buku yang diusulkan sudah diupload ke Portal MMP 

Universitas Jember. 

5) Melampirkan bukti hasil uji plagiarism (Maksimal 25%). 
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6) CV penulis (download dari SISTER) 

7) Seluruh berkas administrasi pengusul diunggah di sistem e-proposal. 

B. Berkas Buku Lengkap 

Setiap pengusul harus membuat salinan lunak (softcopy) draf buku ajar lengkap 

(sesuai pedoman Buku Ajar LPMPP UNEJ) dalam format pdf meliputi: 

1) sampul buku; 

2) daftar isi; 

3) seluruh isi buku; dan 

4) daftar pustaka. 

Kelengkapan berkas buku lengkap nomor 1 sampai 4 dapat berupa ebook atau 

hasil pindai (scan) menjadi satu berkas PDF. Misal, nama pengusul Arika Indah 

Kristiana, maka berkas diberi nama “Arika Indah Kristiana_judul buku.pdf”. 

Kedua berkas administrasi dan draf buku ajar lengkap, selanjutnya diunggah ke 

sistem e-proposal. 

 

6. Mekanisme Pemberian Insentif 

a. Buku yang diajukan akan diseleksi dan dievaluasi oleh tim penilai 

berdasarkan persyaratan administrasi dan kriteria penilaian yang telah 

ditentukan. 

b. Dana insentif hanya diberikan kepada penulis yang telah dinyatakan lolos 

seleksi dan melengkapi berkas administrasi keuangan berupa nomor 

rekening  dan fotokopi halaman identitas buku tabungan, dan fotokopi kartu 

NPWP. 

c. Keputusan hasil seleksi merupakan kewenangan LPMPP UNEJ atas 

rekomendasi tim penilai dan tidak dapat diganggu gugat. 

d. Biaya program kegiatan ini dibebankan pada DIPA UNEJ Tahun Anggaran 

2025 
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e. Rubrik penilaian insentif buku ajar tahun 2025 adalah sebagai berikut.: 

No Kriteria 
Skor 

1 2 3 4 

1 Kelengkapan 

unsur buku 

(bagian awal, 

bagian inti, dan 

bagian akhir) 

Buku ajar tidak 

mengikuti 

template (tidak 

memenuhi 

semua bagian 

buku ajar) 

Memenuhi 

satu dari tiga 

bagian buku 

ajar 

Memenuhi 

dua dari tiga 

bagian buku 

ajar 

Ketiga bagian 

buku ajar 

lengkap 

2 Integrasi hasil 

penelitian dan 

atau pengabdian 

kepada 

masyarakat 

berbasis 

teknologi 

informasi pada 

komponen buku 

ajar di setiap 

bab (materi, 

daftar rujukan, 

latihan soal, 

bahan diskusi) 

Tidak ada 

integrasi  

Integrasi pada 

satu dari 4 

komponen  

Integrasi 

pada 2-3 dari 

4 komponen  

Integrasi pada 

semua (empat) 

komponen  

3 Pemutakhiran 

pustaka  

50% dari paper 

dan buku 10 

tahun terkahir 

60% dari paper 

dan buku 10 

tahun terakhir 

80% dari 

paper dan 

buku 10 

tahun terakhir 

80% dari paper 

dan buku 5 

tahun terakhir 

4 Penggunaan 

EYD mengikuti 

ragam bahasa 

ilmiah 

Kurang dari 

40%  

Antara 40% - 

60%  

Antara 60% - 

80%  

Lebih dari 

80%  

Keterangan: 

Kelengkapan buku ajar terdiri atas 3 bagian, yaitu. 
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1. Bagian awal mencantumkan halaman judul (sampul), kata pengantar, prakata, 

daftar isi, daftar tabel, daftar gambar, dan tinjauan matakuliah. 

2. Bagian inti/tengah mencantumkan materi pembelajaran yang tertuang dalam 

bab-bab dan setiap bab judulnya adalah pokok bahasan pada satu minggu 

pertemuan sesuai dengan RPS dan masing-masing bab akan dijabarkan ke 

dalam subbab dan subsubbab. 

3. Bagian akhir mencantumkan daftar istilah, lampiran (jika diperlukan/ada), 

biografi penulis, dan ringkasan materi buku ajar. 

 

7. Batas Akhir Penerimaan Usulan 

- Batas unggah pengajuan insentif buku ajar tahun 2025 adalah 30 April 2025. 

- Pengumuman penerimaan insentif buku ajar tanggal 31 Mei 2025. 

- Batas unggah buku ajar final dan laporan keuangan lengkap 100% tanggal 30 

Agustus 2025. 

 

8. Penjelasan Lebih Lengkap 

Informasi terbaru, tahapan kegiatan, pengumuman penerima insentif dan 

keterangan tambahan lainnya akan diinformasikan lebih lanjut bersama dengan 

surat pemberitahuan dari  LPMPP Universitas Jember. 

 

 


